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1. Цели освоения дисциплины (модуля) 

Целями освоения дисциплины (модуль) «Дошкольное инклюзивное образование» 

являютсяподготовка обучающихся к деятельности, требующей углубленной, фундамен-

тальной и профессиональной подготовки в области организации и психолого-

педагогического сопровождения инклюзивного образования; в том числе формирование 

современных гуманистических представлений о системе общего образования, способах 

оценки инклюзивной среды и качества образования, а также развитие у обучающихся 

навыков адекватного применения современных методов и методик. 

При освоении данной дисциплины учитываются трудовые функции следующих 

профессиональных стандартов:  

01.001 «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федера-

ции от 18 октября 2013 г. № 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 6 декабря 2013 г., регистрационный № 30550); 

01.003 «Педагог дополнительного образования детей и взрослых», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 сентяб-

ря 2021 г. № 625н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 17 

декабря 2021 г., регистрационный № 66403). 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 
Дисциплина (модуль) «Дошкольное инклюзивное образование» относится к фа-

культативам (ФТД.02). 

Для освоения дисциплины (модуля) «Дошкольное инклюзивное образование» обу-

чающиеся используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисци-

плин «Введение в педагогическую деятельность. История педагогики», «Возрастная ана-

томия, физиология и гигиена». 

Освоение дисциплины (модуля) «Дошкольное инклюзивное образование» является 

необходимой основой для последующего изучения дисциплин «Методика обучения и 

воспитания дошкольников», «Психологическая служба в дошкольном образовании», «Ме-

тодическая работа в дошкольной образовательной организации», «Образовательные про-

граммы для детей дошкольного возраста», «Методические основы организации дополни-

тельного образования детей в дошкольном образовании», для прохождения учебной и 

производственных практик. 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
 

В результате изучения дисциплины (модуля) обучающийся должен освоить следу-

ющие трудовые функции: 

A/01.6 Общепедагогическая функция. Обучение 

Трудовые действия: 

– разработка и реализация программ учебных дисциплин в рамках основной обще-

образовательной программы; 

- осуществление профессиональной деятельности в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, начального об-

щего, основного общего, среднего общего образования; 

- участие в разработке и реализации программы развития образовательной органи-

зации в целях создания безопасной и комфортной образовательной среды; 

- планирование и проведение учебных занятий; 

- систематический анализ эффективности учебных занятий и подходов к обучению; 

- организация, осуществление контроля и оценки учебных достижений, текущих и 



 

 

 

итоговых результатов освоения основной образовательной программы обучающимися; 

- формирование универсальных учебных действий; 

- формирование навыков, связанных с информационно-коммуникационными тех-

нологиями (далее - ИКТ); 

- формирование мотивации к обучению; 

- объективная оценка знаний обучающихся на основе тестирования и других мето-

дов контроля в соответствии с реальными учебными возможностями детей. 

A/02.6 Воспитательная деятельность 

Трудовые действия: 

- регулирование поведения обучающихся для обеспечения безопасной образова-

тельной среды; 

- реализация современных, в том числе интерактивных, форм и методов воспита-

тельной работы, используя их как на занятии, так и во внеурочной деятельности; 

- постановка воспитательных целей, способствующих развитию обучающихся, 

независимо от их способностей и характера; 

- определение и принятие четких правил поведения обучающимися в соответствии 

с уставом образовательной организации и правилами внутреннего распорядка образова-

тельной организации; 

- проектирование и реализация воспитательных программ; 

- реализация воспитательных возможностей различных видов деятельности ребенка 

(учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.); 

- проектирование ситуаций и событий, развивающих эмоционально-ценностную 

сферу ребенка (культуру переживаний иценностные ориентации ребенка); 

- помощь и поддержка в организации деятельности ученических органов само-

управления; 

- создание, поддержание уклада, атмосферы и традиций жизни образовательной ор-

ганизации; 

- развитие у обучающихся познавательной активности, самостоятельности, инициа-

тивы, творческих способностей, формирование гражданскойпозиции, способности к труду 

и жизни в условиях современного мира, формирование у обучающихся культуры здорово-

го и безопасного образа жизни; 

- формирование толерантности и навыков поведения в изменяющейся поликуль-

турной среде; 

- использование конструктивных воспитательных усилий родителей(законных 

представителей) обучающихся, помощь семье в решении вопросов воспитания ребенка 

A/03.6 Развивающая деятельность 

Трудовые действия: 

- выявление в ходе наблюдения поведенческих и личностных проблем обучающих-

ся, связанных с особенностями их развития; 

- оценка параметров и проектирование психологически безопасной и комфортной 

образовательной среды, разработка программ профилактики различных форм насилия в 

школе; 

- применение инструментария и методов диагностики и оценки показателей уровня 

и динамики развития ребенка; 

- освоение и применение психолого-педагогических технологий (в том числе ин-

клюзивных), необходимых для адресной работы с различными контингентами учащихся: 

одаренные дети, социально уязвимые дети, дети, попавшие в трудные жизненные ситуа-

ции, дети-мигранты, дети-сироты, дети с особыми образовательными потребностями 

(аутисты, дети с синдромом дефицита внимания и гиперактивностью и др.), дети с ограни-

ченными возможностями здоровья, дети с девиациями поведения, дети с зависимостью; 

- оказание адресной помощи обучающимся; 

- взаимодействие с другими специалистами в рамках психолого-медико-



 

 

 

педагогического консилиума; 

- разработка (совместно с другими специалистами) и реализация совместно с роди-

телями (законными представителями) программ индивидуального развития ребенка; 

- освоение и адекватное применение специальных технологий и методов, позволя-

ющих проводить коррекционно-развивающую работу; 

- развитие у обучающихся познавательной активности, самостоятельности, инициа-

тивы, творческих способностей, формирование гражданской позиции, способности к тру-

ду и жизни в условиях современного мира, формирование у обучающихся культуры здо-

рового и безопасного образа жизни; 

- формирование и реализация программ развития универсальных учебных дей-

ствий, образцов и ценностей социального поведения, навыков поведения в мире виртуаль-

ной реальности и социальных сетях, формирование толерантности и позитивных образцов 

поликультурного общения; 

- формирование системы регуляции поведения и деятельности обучающихся 

А/01.6 Организация деятельности обучающихся, направленной на освоение допол-

нительной общеобразовательной программы 

Трудовые действия: 

- набор на обучение по дополнительной общеразвивающей программе; 

- отбор для обучения по дополнительной предпрофессиональной программе (как 

правило, работа в составе комиссии); 

- организация, в том числе стимулирование и мотивация деятельности и общения 

обучающихся на учебных занятиях; 

- консультирование обучающихся и их родителей (законных представителей) по 

вопросам дальнейшей профессионализации (для преподавания по дополнительным пред-

профессиональным программам); 

- текущий контроль, помощь обучающимся в коррекции деятельности и поведения 

на занятиях; 

- разработка мероприятий по модернизации оснащения учебного помещения (каби-

нета, лаборатории, мастерской, студии, спортивного, танцевального зала), формирование 

его предметно-пространственной среды, обеспечивающей освоение образовательной про-

граммы 

А/02.6 Организация досуговой деятельности обучающихся в процессе реализации 

дополнительной общеобразовательной программы 

Трудовые действия: 

- планирование подготовки досуговых мероприятий; 

- организация подготовки досуговых мероприятий; 

- проведение досуговых мероприятий 

А/03.6 Обеспечение взаимодействия с родителями (законными представителями) 

обучающихся, осваивающих дополнительную общеобразовательную программу, при ре-

шении задач обучения и воспитания 

Трудовые действия: 

- планирование взаимодействия с родителями (законными представителями) обу-

чающихся; 

- проведение родительских собраний, индивидуальных и групповых встреч (кон-

сультаций) с родителями (законными представителями) обучающихся; 

- организация совместной деятельности детей и взрослых при проведении занятий и 

досуговых мероприятий; 

- обеспечение в рамках своих полномочий соблюдения прав ребенка, а также прав и 

ответственности родителей (законных представителей) за воспитание и развитие своих де-

тей 

А/05.6 Разработка программно-методического обеспечения реализации дополни-

тельной общеобразовательной программы 



 

 

 

Трудовые действия: 

- разработка дополнительных общеобразовательных программ (программ учебных 

курсов, дисциплин (модулей)) и учебно-методических материалов для их реализации; 

- определение педагогических целей и задач, планирование занятий и (или) циклов 

занятий, направленных на освоение избранного вида деятельности (области дополнитель-

ного образования); 

- определение педагогических целей и задач, планирование досуговой деятельно-

сти, разработка планов (сценариев) досуговых мероприятий; 

- разработка системы оценки достижения планируемых результатов освоения до-

полнительных общеобразовательных программ; 

- ведение документации, обеспечивающей реализацию дополнительной общеобра-

зовательной программы (программы учебного курса, дисциплины (модуля)) 

В/01.6 Организация и проведение исследований рынка услуг дополнительного об-

разования детей и взрослых 

Трудовые действия: 

- организация разработки и(или)разработка программ и инструментария изучения 

рынка услуг дополнительного образования детей и взрослых; 

- организация и(или)проведение изучения рынка услуг дополнительного образова-

ния детей и взрослых; 

- формирование предложений по определению перечня, содержания дополнитель-

ных образовательных программ, условий их реализации, продвижению услуг дополни-

тельного образования, организации на основе изучения рынка услуг дополнительного об-

разования детей и взрослых 

В/02.6 Организационно-педагогическое сопровождение методической деятельности 

педагогов дополнительного образования 

Трудовые действия: 

- проведение групповых и индивидуальных консультаций для педагогов дополни-

тельного образования по разработке образовательных программ, оценочных средств, цик-

лов занятий, досуговых мероприятий и других методических материалов; 

- контроль и оценка качества программно-методической документации; 

- организация экспертизы (рецензирования) и подготовки к утверждению програм-

мно-методической документации; 

- организация под руководством уполномоченного руководителя организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, методической работы, в том числе дея-

тельности методических объединений (кафедр) или иных аналогичных структур, обмена и 

распространения позитивного опыта профессиональной деятельности педагогов дополни-

тельного образования 

С/01.6 Организация и проведение массовых досуговых мероприятий 

Трудовые действия: 

- планирование массовых досуговых мероприятий; 

- разработка сценариев досуговых мероприятий, в том числе конкурсов, олимпиад, 

соревнований, выставок; 

- осуществление документационного обеспечения проведения досуговых меропри-

ятий; 

- планирование подготовки мероприятий; 

- организация подготовки мероприятий; 

- проведение массовых досуговых мероприятий; 

- анализ организации досуговой деятельности и отдельных мероприятий 

С/02.6 Организационно-педагогическое обеспечение развития социального парт-

нерства и продвижения услуг дополнительного образования детей и взрослых 

Трудовые действия: 

- планирование, организация и проведение мероприятий для сохранения числа 



 

 

 

имеющихся обучающихся и привлечения новых обучающихся; 

- организация набора и комплектования групп обучающихся; 

- взаимодействие с органами власти, выполняющими функции учредителя, заинте-

ресованными лицами и организациями, в том числе с социальными партнерами организа-

ции, осуществляющей образовательную деятельность, по вопросам развития дополни-

тельного образования и проведения массовых досуговых мероприятий 

 

Освоение дисциплины (модуля) направлено на формирование: 

универсальной компетенции: 

– УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений; 

профессиональной компетенции: 

– ПК-2 Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность. 

 
Код и наиме-

нование ком-

петенции 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенций 

Критерии оценивания результатов обучения 

низкий (допоро-

говый, компе-

тенция не сфор-

мирована) 

пороговый базовый продвинутый 

Категория универсальных компетенций – Разработка и реализация проектов 

УК-2. Спосо-

бен опреде-

лять круг 

задач в рам-

ках постав-

ленной цели 

и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, ис-

ходя из дей-

ствующих 

правовых 

норм, имею-

щихся ресур-

сов и ограни-

чений 

ИД-1УК-2 – Опре-

деляет совокуп-

ность взаимосвя-

занных задач, 

обеспечивающих 

достижение по-

ставленной цели, 

определяет ожи-

даемые резуль-

таты решения 

поставленных 

задач   

Не может опре-

делять совокуп-

ность взаимосвя-

занных задач, 

обеспечивающих 

достижение по-

ставленной цели, 

определяет ожи-

даемые резуль-

таты решения 

поставленных 

задач 

Допускает 

ошибки при 

определении 

совокупности 

взаимосвя-

занных задач, 

обеспечива-

ющих дости-

жение по-

ставленной 

цели, опреде-

лении ожида-

емых резуль-

татов реше-

ния постав-

ленных задач 

Достаточно 

успешно 
определяет 

совокупность 

взаимосвя-

занных задач, 

обеспечива-

ющих дости-

жение по-

ставленной 

цели, опреде-

ляет ожидае-

мые резуль-

таты решения 

поставленных 

задач 

Уверенно 
определяет 

совокупность 

взаимосвя-

занных задач, 

обеспечива-

ющих дости-

жение по-

ставленной 

цели, опреде-

ляет ожидае-

мые резуль-

таты решения 

поставленных 

задач 

ИД-2УК-2 – Про-

ектирует реше-

ние конкретной 

задачи проекта, 

выбирая опти-

мальный способ 

ее решения, ис-

ходя из дей-

ствующих пра-

вовых норм и 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений 

Не может про-

ектировать ре-

шение конкрет-

ной задачи про-

екта, выбирая 

оптимальный 

способ ее реше-

ния, исходя из 

действующих 

правовых норм и 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений 

Допускает 

ошибки при 

проектирова-

нии решения 

конкретной 

задачи проек-

та, выборе 

оптимального 

способа ее 

решения, ис-

ходя из дей-

ствующих 

правовых 

норм и име-

ющихся ре-

сурсов и 

ограничений  

Достаточно 

успешно 
проектирует 

решение кон-

кретной зада-

чи проекта, 

выбирая оп-

тимальный 

способ ее ре-

шения, исхо-

дя из дей-

ствующих 

правовых 

норм и име-

ющихся ре-

сурсов и 

ограничений 

Уверенно 
проектирует 

решение кон-

кретной зада-

чи проекта, 

выбирая оп-

тимальный 

способ ее ре-

шения, исхо-

дя из дей-

ствующих 

правовых 

норм и име-

ющихся ре-

сурсов и 

ограничений 



 

 

 

ИД-3УК-2 – Вы-

являет и анали-

зирует различ-

ные способы 

решения задач в 

рамках цели 

проекта и аргу-

ментирует их 

выбор 

Не может выяв-

лять и анализи-

ровать различ-

ные способы 

решения задач в 

рамках цели 

проекта и аргу-

ментировать их 

выбор 

Допускает 

ошибки при 

выявлении и 

анализе раз-

личных спо-

собов реше-

ния задач в 

рамках цели 

проекта и 

аргументации 

их выбора 

Достаточно 

успешно вы-

являет и ана-

лизирует раз-

личные спо-

собы решения 

задач в рам-

ках цели про-

екта и аргу-

ментирует их 

выбор 

Уверенно 
выявляет и 

анализирует 

различные 

способы ре-

шения задач в 

рамках цели 

проекта и ар-

гументирует 

ИД-4УК-2 – Реша-

ет конкретные 

задачи проекта, 

публично пред-

ставляет полу-

ченные резуль-

таты 

Не может ре-

шать конкретные 

задачи проекта, 

публично пред-

ставлять полу-

ченные резуль-

таты 

Допускает 

ошибки при 

решении 

конкретных 

задач проек-

та, публич-

ном пред-

ставлении 

полученных 

результатов 

Достаточно 

успешно ре-

шает кон-

кретные зада-

чи проекта, 

публично 

представляет 

полученные 

результаты 

Уверенно 
решает кон-

кретные зада-

чи проекта, 

публично 

представляет 

полученные 

результаты 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

ПК-2. Спосо-

бен осу-

ществлять 

целенаправ-

ленную вос-

питательную 

деятельность 

ИД-1ПК-2 – Умеет 

самостоятельно 

поставить вос-

питательные 

цели, проектиро-

вать воспита-

тельную дея-

тельность с ис-

пользованием 

соответствую-

щих методов и 

приемов воспи-

тания  

Не может само-

стоятельно по-

ставить воспита-

тельные цели, 

проектировать 

воспитательную 

деятельность с 

использованием 

соответствую-

щих методов и 

приемов воспи-

тания 

Допускает 

ошибки при 

самостоя-

тельной по-

становке вос-

питательных 

целей, проек-

тировании 

воспитатель-

ной деятель-

ности с ис-

пользованием 

соответству-

ющих мето-

дов и прие-

мов воспита-

ния 

Достаточно 

успешно само-

стоятельно 

ставит воспи-

тательные це-

ли, проектиру-

ет воспита-

тельную дея-

тельность с 

использовани-

ем соответ-

ствующих ме-

тодов и прие-

мов воспита-

ния 

Уверенно са-

мостоятельно 

ставит воспи-

тательные це-

ли, проектиру-

ет воспита-

тельную дея-

тельность с 

использовани-

ем соответ-

ствующих ме-

тодов и прие-

мов воспита-

ния 

ИД-2ПК-2 – Осу-

ществляет целе-

направленную 

воспитательную 

деятельность, 

отвечающую 

требованиям 

образовательных 

стандартов, ис-

пользуя возмож-

ности соответ-

ствующей пред-

метной области  

Не может осу-

ществлять целе-

направленную 

воспитательную 

деятельность, 

отвечающую 

требованиям 

образовательных 

стандартов, ис-

пользуя возмож-

ности соответ-

ствующей пред-

метной области 

Допускает 

ошибки при 

осуществле-

нии целена-

правленной 

воспитатель-

ной деятель-

ности, отве-

чающей тре-

бованиям 

образова-

тельных 

стандартов, 

используя 

возможности 

соответству-

ющей пред-

метной обла-

сти 

Достаточно 

успешно осу-

ществляет це-

ленаправлен-

ную воспита-

тельную дея-

тельность, от-

вечающую 

требованиям 

образователь-

ных стандар-

тов, используя 

возможности 

соответствую-

щей предмет-

ной области 

Уверенно 
осуществляет 

целенаправ-

ленную воспи-

тательную дея-

тельность, от-

вечающую 

требованиям 

образователь-

ных стандар-

тов, используя 

возможности 

соответствую-

щей предмет-

ной области 

ИД-3ПК-2 – Вла-

деет методами 

диагностики эф-

Не может овла-

деть методами 

диагностики эф-

Допускает 

ошибки при 

овладении 

Достаточно 

успешно вла-

деет методами 

Уверенно вла-

деет методами 

диагностики 



 

 

 

фективности 

воспитательной 

деятельности для 

последующего 

планирования и 

корректировки 

воспитательной 

работы 

фективности 

воспитательной 

деятельности для 

последующего 

планирования и 

корректировки 

воспитательной 

работы 

методами 

диагностики 

эффективно-

сти воспита-

тельной дея-

тельности для 

последующе-

го планиро-

вания и кор-

ректировки 

воспитатель-

ной работы 

диагностики 

эффективности 

воспитатель-

ной деятельно-

сти для после-

дующего пла-

нирования и 

корректировки 

воспитатель-

ной работы 

эффективности 

воспитатель-

ной деятельно-

сти для после-

дующего пла-

нирования и 

корректировки 

воспитатель-

ной работы 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

знать:  

- основы теории мотивации, лидерства и власти для решения управленческих задач 

в сфере образования; социальную значимость научных исследований, проводимых в обла-

сти образования; социальную значимость образования; историю развития образования, 

роль русских и зарубежных педагогов, перспективы развития образования; 

- типологии электронных образовательных ресурсов; информационные и коммуникацион-

ные технологии, принятые образованием; педагогические технологии, эффективные в 

виртуальном пространстве, методические и технологические приемы проведения диагно-

стики; 

уметь:  

- решать различные задачи образовательного процесса; 

- осуществлять поиск, хранение, обработку и предоставление информации, ориен-

тированной на решение педагогических задач, пользоваться современными средствами 

сбора и анализа информации; 

- определять совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих достижение 

поставленной цели, определять ожидаемые результаты решения поставленных задач;   

- проектируовать решение конкретной задачи проекта, выбирая оптимальный спо-

соб ее решения, исходя из действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и ограни-

чений; 

- выявлять и анализировать различные способы решения задач в рамках цели про-

екта и аргументировать их выбор; 

- решать конкретные задачи проекта, публично представлять полученные результа-

ты; 

- самостоятельно поставить воспитательные цели, проектировать воспитательную 

деятельность с использованием соответствующих методов и приемов воспитания; 

- осуществляет целенаправленную воспитательную деятельность, отвечающую 

требованиям образовательных стандартов, используя возможности соответствующей 

предметной области;  

владеть:  

- способами совершенствования профессиональных знаний и умений путем ис-

пользования возможностей информационной среды, методикой и технологией проведения 

диагностического анализа; 

- методами диагностики эффективности воспитательной деятельности для после-

дующего планирования и корректировки воспитательной работы; 

- навыками пользования информационными технологиями и библиографическими 

знаниями для создания представления о будущей профессии. 

 

3.1. Матрица соотнесения тем/разделов учебной дисциплины и 

формируемых в них универсальных и профессиональных компетенций 

 



 

 

 

Разделы, темы дисциплины (модуля) Компетенции 

УК-2 ПК-2 общее 

количество 

компетенций 

Раздел 1. Теоретико-методологические осно-

вы инклюзивного образования 

+ + 2 

Тема 1. Становление и развитие государствен-

ной системы специального образования в России 

+ + 2 

Тема 2. Конституционно-правовая основа регу-

лирования инклюзивного образования в Россий-

ской Федерации 

+ + 2 

Раздел 2. Научно-методические и практиче-

ские основы инклюзивного образования детей 

с разными нарушениями в развитии 

+ + 2 

Тема 3. Содержательные и методические осно-

вы инклюзивного обучения детей с нарушением 

зрения 

+ + 2 

 

4. Структура и содержание дисциплины (модуля) 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 1 зачетную единицу, 36 

акад. часов 

 

4.1 Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Вид занятий 
Количество 

акад.часов 

Общая трудоемкость дисциплины 36 

Контактная работа обучающихся с преподавателем 8 

Аудиторные занятия, в т.ч. 8 

лекции 4 

практические занятия 4 

Самостоятельная работа, в т.ч. 24 

проработка учебного материала по дисциплине (конспектов лекций, 

учебников, материалов сетевых ресурсов) 
10 

подготовка к практическим занятиям, коллоквиумам, к выполнению 

тестовых заданий, подготовка реферата, доклада, выполнение профес-

сионально-ориентированных заданий 

14 

Контроль   4 

Вид итогового контроля  зачёт 

 

4.2. Лекции  

 

№ 

п\п 

Наименование занятия  Объем в 

акад. 

часах 

Формируемые 

компетенции 

 Раздел 1. Теоретико-методологические осно-

вы инклюзивного образования 

 УК-2, ПК-2 

1 Тема 1. Становление и развитие государствен-

ной системы специального образования в Рос-

1 УК-2, ПК-2 



 

 

 

сии 

2 Тема 2. Конституционно-правовая основа ре-

гулирования инклюзивного образования в Рос-

сийской Федерации 

1 УК-2, ПК-2 

 Раздел 2. Научно-методические и практиче-

ские основы инклюзивного образования де-

тей с разными нарушениями в развитии 

 УК-2, ПК-2 

3 Тема 3. Содержательные и методические осно-

вы инклюзивного обучения детей с разными 

нарушениями в развитии 

2 УК-2, ПК-2 

. 

4.4. Практические занятия 

 

№ 

п\п 

Наименование занятия  Объем в 

акад. 

часах 

Формируемые 

компетенции 

1 Становление и развитие государственной си-

стемы специального образования в России 

1 УК-2, ПК-2 

2 Конституционно-правовая основа регулирова-

ния инклюзивного образования в Российской 

Федерации 

1 УК-2, ПК-2 

3 Содержательные и методические основы ин-

клюзивного обучения детей с нарушением зре-

ния 

2 УК-2, ПК-2 

 

 

4.3. Лабораторные работы не предусмотрены учебным планом. 

 

4.5. Самостоятельная работа обучающихся 

 

Раздел дисциплины Вид самостоятельной работы 
Объем 

акад.часов 

Раздел 1. Теоретико-

методологические ос-

новы инклюзивного 

образования 

проработка учебного материала по дисциплине 

(конспектов лекций, учебников, материалов 

сетевых ресурсов) 

5 

подготовка к практическим занятиям, колло-

квиумам, к выполнению тестовых заданий, 

подготовка реферата, доклада, выполнение 

профессионально-ориентированных заданий 

6 

Раздел 2. Научно-

методические и прак-

тические основы ин-

клюзивного образова-

ния детей с разными 

нарушениями в разви-

тии 

проработка учебного материала по дисциплине 

(конспектов лекций, учебников, материалов 

сетевых ресурсов) 

5 

подготовка к практическим занятиям, колло-

квиумам, к выполнению тестовых заданий, 

подготовка реферата, доклада, выполнение 

профессионально-ориентированных заданий 

8 

Итого 24 

 

Перечень методического обеспечения для самостоятельной работы по дисциплине 



 

 

 

(модулю):  

Корепанова Е.В., Манаенкова М.П. Методические рекомендации для обучающихся 

по организации самостоятельной работы (рассмотрены учебно-методической комиссией 

Социально-педагогического института, утверждены учебно-методическим советом уни-

верситета, протокол № 1 от «16» сентября 2021 г.). 

 

4.6. Курсовое проектирование не предусмотрено. 

 

4.7. Содержание разделов дисциплины (модуля) 

Раздел 1. Теоретико-методологические основы инклюзивного образования. 

Тема 1. Становление и развитие государственной системы специального образо-

вания в России. 

Краткая история отечественной системы специального образования в России. Раз-

вертывание специальных образовательных учреждений и законодательное оформление 

системы. Свертывание системы специальных учреждений и создание новых организаци-

онных основ специального образования. Дидактические условия подготовки учителя к ин-

тегрированному обучению детей с ограниченными возможностями. Диагностика факто-

ров и условий подготовки учителя к интегрированному обучению детей с ограниченными 

возможностями. Модель оптимальных условий подготовки учителя к интегрированному 

обучению детей с ограниченными возможностями. Специальные подходы к обучению в 

целях включения в образовательный процесс всех обучающихся, в том числе с особыми 

потребностями. 

Тема 2. Конституционно-правовая основа регулирования инклюзивного  

образования в Российской Федерации 

Международно-правовые документы («Конвенция ООН о правах ребенка», приня-

тая Генеральной Ассамблеей ООН 20 ноября 1989 г., ратифицированная Верховным Сове-

том СССР 13 июня 1990 г. и действительная ныне на всей территории Российской Феде-

рации; Программа ЮНЕСКО «Образование для всех», сверхзадачей которой по существу 

является устранение разного рода барьеров на пути доступа различных групп населения к 

образовательным ценностям. Программа в максимальной степени актуализирует внима-

ние к проблемам образования лиц с ограниченными возможностями здоровья (инвали-

дов); Протокол № 1 к Конвенции о защите прав человека и основных свобод).  

Федеральные документы (Конституция РФ; Закон «Об образовании в Российской 

Федерации»; Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в Российской Федера-

ции»; Закон Российской федерации от 24 ноября 1995 г. N 181-ФЗ с дополнениями и из-

менениями). 

Региональные документы  

 

Раздел 2. Научно-методические и практические основы инклюзивного образования 

детей с разными нарушениями в развитии 

Тема 3. Содержательные и методические основы инклюзивного обучения детей с 

разными нарушениями в развитии 

 

Научно-методические закономерности и правила психолого-педагогического со-

провождения и поддержки детей с разными нарушениями в развитии. 

Общие положения для интегрированного обучения детей с разными нарушениями 

в развитии. Участники образовательного процесса интегрированного типа. Содержатель-

ные и методические основы интегрированного обучения детей с разными нарушениями в 

развитии. Лечебно-восстановительная работа в условиях интегрированного обучения де-

тей с разными нарушениями в развитии. Учебно-материальная база интегрированного 

обучения детей с разными нарушениями в развитии. 

 



 

 

 

5. Образовательные технологии 

При изучении дисциплины (модуля) используется инновационная образовательная 

технология на основе интеграции компетентностного и личностно-ориентированного под-

ходов с элементами традиционного лекционно-семинарского и квазипрофессионального 

обучения с использованием интерактивных форм и методов проведения занятий, исследо-

вательской проектной деятельности и мультимедийных учебных материалов. 

Цифровая среда в процессе изучения дисциплины (модуля) формируется за счет 

применения в аудиторной и самостоятельной работе облачных технологий, нейротех-

но-логий и искусственного интеллекта, технологий беспроводной связи. 

В рамках дисциплины (модуля) предусмотрены встречи  с научными и педагогиче-

скими работниками, руководителями и специалистами системы образования и науки.  

Использование информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) в учебном 

процессе позволяет работать с обучающимися дифференцировано и индивидуально, дает 

возможность оперативно проконтролировать и оценить результаты обучения. 

 

Вид учебных занятий Образовательные технологии 

Лекции Презентации с использованием мультимедийных средств с 

последующим обсуждением материалов (лекция-

визуализация); проблемная лекция. 

Технология проектного обучения; технология обучения в па-

рах; технология обучения КСО; учебно-исследовательские 

задания; синквейны (прием фазы ТРКМ); кейс-технология 

Практические занятия Сочетание традиционной (изучение и раскрытие понятий; 

овладение терминологией) и интерактивной форм обучения 

(работа в малых группах по выполнению индивидуальных 

творческих заданий, учебно-исследовательских заданий, мо-

делирование психолого-педагогического обеспечения про-

фессиональной деятельности; освоение психотехнологий и 

психодиагностического инструментария; диалогические ме-

тоды, предполагающие активное обсуждение и рефлексию 

взаимных результатов; аналитико-синтетическая деятель-

ность, направляемая преподавателем; освоение мониторинга 

профессионального самоопределения: формулирование его 

целей, задач, определение этапов; составление психолого-

педагогических рекомендаций). Технология проектного обу-

чения; технология обучения в парах; учебно-

исследовательские задания; тренинговые технологии; синк-

вейны (прием фазы ТРКМ); кейс-технология 

Самостоятельная работа работа с учебной и справочной литературой, изучение мате-

риалов интернет-ресурсов, выполнение профессионально-

ориентированных заданий, написание рефератов, докладов, 

подготовка к практическим занятиям, коллоквиумам, подго-

товка к выполнению тестовых заданий, написание реферата. 

 

6. Оценочные средства дисциплины (модуля) 

6.1. Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине  

 

№ 

п/п 

 

Контролируемые разде-

лы  

(темы) дисциплины* 

Код контроли-

руемой компе-

тенции 

Оценочное средство 

наименование 

 

 

1 Раздел 1. Теоретико- УК-2, ПК-2 вопросы для кол- 10 



 

 

 

методологические основы 

инклюзивного образования 

 

локвиума 

темы докладов  

темы рефератов 

профессионально-

ориентированные 

задания 

тестовые задания 

вопросы для заче-

та, 

компетентностно-

ориентированные 

задания 

 

10 

9 

2 

 

 

50 

31 

 

8 

 

2 Раздел 2. Научно-

методические и практиче-

ские основы инклюзивного 

образования детей с разными 

нарушениями в развитии. 

 

УК-2, ПК-2 вопросы для кол-

локвиума 

темы докладов  

темы рефератов 

профессионально-

ориентированные 

задания 

тестовые задания 

вопросы для заче-

та, 

компетентностно-

ориентированные 

задания 

10 

 

10 

9 

2 

 

 

50 

29 

 

6 

 

6.2. Перечень вопросов для зачета 

Раздел 1. Теоретико-методологические основы инклюзивного образования 

(УК-2, ПК-2) 

1. Социальные истоки интегрированного обучения. (УК-2, ПК-2) 

2. Принципы интегрированного обучения. Раскройте и поясните каждый 

принцип. (ПК-2) 

3. Разница между терминами «интеграция» и «инклюзия». Как вы думаете, го-

това ли современная система образования в России к инклюзивному обучению? (ПК-2) 

4. Формы интеграции. Что может являться объектом и предметом интеграции? 

(ПК-2) 

5. Особенности интегрированного обучения и воспитания детей с нарушения-

ми в развитии на этапе раннего и дошкольного детства? (ПК-2) 

6. Условия организации смешанных групп в ДОУ компенсирующего и комби-

нированного видов. (ПК-2) 

7. Возможности новых организационных форм в дошкольном образовании для 

активизации интегрированного обучения и воспитания. (ПК-2) 

8. Нормативно-правовые документы международного и федерального уровня 

по вопросам социально-образовательной интеграции. (УК-2, ПК-2) 

9. Особенности организации интегрированного обучения в условиях социаль-

но-образовательной интеграции. (УК-2, ПК-2) 

10. Дидактические принципы, значимые для организации интегрированного 

обучения детей с нарушениями в развитии в среде своих нормально развивающихся 

сверстников. (УК-2, ПК-2) 

11. Специфика обучения детей с нарушениями в развитии в условиях общеобра-

зовательных классов и в классах коррекционно-педагогической поддержки?. (УК-2, ПК-2) 



 

 

 

12. Становление и развитие государственной системы социального образова-

ния в России. (ПК-2) 

13. Основные моменты развития инклюзивного образования за рубежом. (ПК-2) 

14. Конституционно-правовая основа регулирования инклюзивного образования 

в Российской Федерации. (ПК-2) 

15. Характеристика основных форм работы с родителями в условиях инклюзив-

ного образования. (ПК-2) 

16. Плюсы и минусы инклюзивного образования в России. (ПК-2) 

17. Содержательные и методические основы инклюзивного обучения детей с 

нарушением зрения. (ПК-2) 

18. Инклюзия в образовании. (ПК-2) 

19. Методические основы инклюзивного образования. (УК-2, ПК-2) 

20. Организация инклюзивного обучения детей с тяжелыми нарушениями речи. 

(УК-2, ПК-2) 

21. Концептуальные положения и принципы реализации образовательной ин-

клюзии (ПК-2) 

22. Педагогические условия формирования самосознания людей с ограничен-

ными возможностями здоровья в условиях инклюзивного образования. (УК-2, ПК-2) 

23.  Образовательная среда как аспект социально-психологической адаптации  

детей с особыми возможностями (ПК-2) 

24. Психологическая типология отклоняющегося развития детей. (УК-2, ПК-2) 

25. Психологическое обследование детей с отклонениями в развитии. (ПК-2) 

26. Система психологического сопровождения. (ПК-2) 

27. Гендерные аспекты инклюзивного образования (ПК-2) 

28. Технологии инклюзивного обучения в системе общего образования (ПК-2) 

29. Технология дистанционного и online обучения как инструмент реализации 

инклюзивного образования (ПК-2) 

30. Особенности формирования образовательной среды и применения интерак-

тивных технологий («кейс-метод», «портфолио») в инклюзивном обучении (ПК-2) 

31. Технологии коррекционной работы с детьми с нарушениями в развитии 

(ПК-2) 

 

Раздел 2. Научно-методические и практические основы инклюзивного образо-

вания детей с разными нарушениями в развитии  

(УК-2, ПК-2)  

32. Технологии проектной деятельности в организации инклюзивного образования. 

(ПК-2) 

33. Вопросы кадрового обеспечения в организации и сопровождении инклюзивного 

образовательного процесса. (УК-2, ПК-2) 

34. Моделирование и апробация инклюзивных практик (УК-2, ПК-2) 

35. Оценка результативности инклюзивного образования (УК-2, ПК-2) 

36. Основные категории педагогики и психологии инклюзивного образования. (УК-

2, ПК-2) 

37. Система педагогических наук и связь педагогики с другими науками (УК-2, ПК-

2) 

38.Студент как субъект учебной деятельности и самообразования (УК-2, ПК-2) 

39.Инклюзивная психология и педагогика. УК-2, ПК-2 () 

40.Нормативно-правовое обеспечение инклюзивного образования (ОПК-1, ПК-2) 

41. Сущность процесса взаимодействия педагога и детей с ограниченными возмож-

ностями. (УК-2, ПК-2) 

42. Подготовка педагогических кадров для инклюзивного образования (УК-2, ПК-

2) 



 

 

 

43. Понятие и сущность инклюзивной образовательной среды. (УК-2, ПК-2)  

44. Междисциплинарное взаимодействие специалистов инклюзивного образования 

(УК-2, ПК-2) 

45. Барьеры в образовании.  (УК-2, ПК-2) 

46. Интеграция и инклюзия в образовании.  (УК-2, ПК-2) 

47. Инклюзивное образование как реализация прав. (УК-2, ПК-2) 

48. Институт Уполномоченного по правам ребенка, практика его деятельности.  

(УК-2, ПК-2) 

49. Практика деятельности общественных организаций по развитию инклюзивного 

образования. (УК-2, ПК-2) 

50. Развитие нового законодательства о социальном обслуживании детей с инва-

лидностью в системе образования (УК-2, ПК-2) 

51. Алгоритм составления календарно-тематического планирования для интегриро-

ванного обучения детей с нарушениями в развитии. (УК-2, ПК-2) 

52. Функциональные обязанности каждого специалиста, принимающего участие в 

сопровождении детей с психофизическими нарушениями в условиях интегрированного 

обучения. (УК-2, ПК-2) 

53. Особенности взаимодействия образовательного учреждения и родителей в осу-

ществлении интегрированного обучения (УК-2, ПК-2) 

54. Принципы и направления деятельности службы психолого-медико-

педагогического сопровождения в ДОО. (УК-2, ПК-2) 

55. Состав психолого-медико-педагогического консилиума и основные направле-

ния его деятельности (УК-2, ПК-2) 

56. Алгоритме деятельности членов ПМПк (ПК-2) 

57. Виды консилиумов, использующиеся в системе интегрированного обучения 

(УК-2, ПК-2) 

58. Значимость разработки индивидуального коррекционно-образовательного 

маршрута и индивидуальных программ развития учащихся. (УК-2, ПК-2) 

59. Педагогические критерии результативности усвоения образовательной про-

граммы учащимися с нарушениями развития. (УК-2, ПК-2) 

60. Роль и место специалистов ППМС-центров в реализации рассмотренной модели 

социально-образовательной интеграции. (ПК-2) 

 

6.3. Шкала оценочных средств 

Уровни освоения 

компетенций  

Критерии оценивания Оценочные сред-

ства  

(кол.баллов) 

Продвинутый 

(75-100 баллов) 

 

«зачтено» 

знает 

- полнотеоретический материал, кото-

рый умеет соотнести с возможностями 

практического применения; 

умеет  

- интегрироватьзнания из разных разде-

лов, соединяя пояснение и обоснование, 

- выполнять практико-ориентированные 

и ситуационные задания, решать инте-

грированные задачи профессиональной 

направленности, 

- быстро и безошибочно проиллюстри-

ровать ответ собственными примерами, 

- вести предметную дискуссию; 

владеет 

тестовые задания 

(30-40), 

реферат, коллокви-

ум, доклад, профес-

сионально-

ориентированное 

задание 

(7-10), 

вопросы для зачета 

(22-30), 

компетентностно-

ориентированное 

задание 

(16-20) 



 

 

 

- терминологией из различных разделов 

курса, 

- способами мыслительной деятельно-

сти (анализом, синтезом, сравнением, 

обобщением и т.д.), 

- аргументированной, грамотной, четкой 

речью. 

Базовый 

(50-74 балла) 

 

«зачтено» 

знает  

- теоретический и практический матери-

ал, но допускает неточности; 

умеет  

- соединятьзнания из разных разделов 

курса, 

- находить правильные примеры из 

практики, 

- решать нетиповые задачи на примене-

ние знаний в реальной практической де-

ятельности; 

владеет 
- терминологией из различных разделов 

курса, при неверном употреблении сам 

исправляет неточности, 

- всем содержанием, видит взаимосвязи, 

может провести анализ и т.д., но не все-

гда делает это самостоятельно, без по-

мощи преподавателя, 

- способами мыслительной деятельно-

сти (анализом, синтезом, сравнением, 

обобщением и т.д.); 

- аргументированной, грамотной, четкой 

речью. 

тестовые задания 

(20-29 баллов), 

реферат, коллокви-

ум, доклад, профес-

сионально-

ориентированное 

задание 

(5-6 баллов), 

вопросы для зачета 

(16-21 балл), 

компетентностно-

ориентированное 

задание 

(9-15 баллов) 

Пороговый 

(35-49 баллов) 

 

«зачтено» 

знает 
- теоретический и практический матери-

ал, но допускает ошибки; 

умеет  

- соединять знания из разных разделов 

курса только при наводящих вопросах 

преподавателя, 

- с трудом соотнести теоретический и 

практический, допуская ошибки в реше-

нии нетиповых задач на применение 

знаний в реальной практической дея-

тельности; 

владеет 
- недостаточно способами мыслитель-

ной деятельности (анализом, синтезом, 

сравнением, обобщением и т.д.); 

- слабой аргументацией, логикой  при 

построении ответа. 

тестовые задания 

(14-19 баллов), 

реферат, коллокви-

ум, доклад, профес-

сионально-

ориентированное 

задание 

 (3-4 балла), 

вопросы для зачета 

(10-15 баллов), 

компетентностно-

ориентированное 

задание 

(8 баллов) 

Низкий  

(допороговый) 

(компетенция не 

не знает 

- теоретический и практический матери-

ал, 

тестовые задания 

(0-13 баллов), 

реферат, коллокви-



 

 

 

сформирована)  

(менее 35 баллов) 

 

«зачтено» 

- сущностной части курса; 

не умеет  

- без существенных ошибок выстраивать 

ответ, выполнять задание, 

- выполнять практико-ориентированные 

и ситуационные задания, решать инте-

грированные задачи профессиональной 

направленности, 

- иллюстрировать ответ примерами; 

не владеет 
- терминологией курса,  

- способами мыслительной деятельно-

сти (анализом, синтезом, сравнением, 

обобщением и т.д.); 

- грамотной, четкой речью. 

ум, доклад, профес-

сионально-

ориентированное 

задание 

 (0-2 балла), 

вопросы для зачета 

(0-9 баллов), 

компетентностно-

ориентированное 

задание 

(0-7 баллов) 

 

Все комплекты оценочных средств (контрольно-измерительных материалов), необ-

ходимых для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризу-

ющих этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины, подробно 

представлены в документе «Фонд оценочных средств дисциплины». 

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

7.1. Основная учебная литература 

1. Михальчи, Е. В.  Инклюзивное образование : учебник и практикум для вузов / 

Е. В. Михальчи. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 177 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-04943-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/515308  

2. Инклюзивное образование детей с ограниченными возможностями здоровья: 

дошкольная группа : учебник для вузов / Н. В. Микляева [и др.] ; под редакцией 

Н. В. Микляевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 308 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-14186-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/519937  

7.2. Дополнительная учебная литература 

1. Аксенова, Л. И.  Абилитационная педагогика : учебное пособие для вузов / 

Л. И. Аксенова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 377 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-05409-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/515541  

2. Баринова, Е. Б.  Тьюторское сопровождение обучающихся в системе инклюзив-

ного образования : учебное пособие для вузов / Е. Б. Баринова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 116 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13887-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/519805  

3. Баринова, Е. Б.  Теория и практика инклюзивного обучения в образовательных 

организациях : учебное пособие для вузов / Е. Б. Баринова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 97 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13878-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/519666  

4. Ворошнина, Л. В.  Коррекционная педагогика. Творческое и речевое развитие 

гиперактивных детей в ДОУ : учебное пособие для вузов / Л. В. Ворошнина. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 291 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-05921-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/515147  

https://urait.ru/bcode/515308%202
https://urait.ru/bcode/515308%202
https://urait.ru/bcode/519666


 

 

 

5. Глухов, В. П.  Специальная педагогика и специальная психология. Практикум : 

учебное пособие для вузов / В. П. Глухов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2023. — 330 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07275-4. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/512304  

6. Годовникова, Л. В.  Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с 

ОВЗ : учебное пособие для вузов / Л. В. Годовникова. — 2-е изд. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2023. — 218 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12039-4. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518492  

7. Козырева, О. А.  Проблемы инклюзивного образования : учебное пособие для ву-

зов / О. А. Козырева. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 179 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14411-6. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/520105  

8. Специальная психология / под ред. В.И Лубовского. – М.: Академия, 2007. 

 

7.3. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

1. Официальный сайт Министерства просвещения Российской Федерации  

(https://edu.gov.ru/) 

2. Официальный сайт Министерства науки и высшего образования Российской Фе-

дерации  (https://minobrnauki.gov.ru/). 

 

7.4. Методические указания по освоению дисциплины (модуля) 

Методические указания по выполнению практических занятий по дисциплине 

«Дошкольное инклюзивное образование» для обучающихся по направлению подготовки 

44.03.01 Педагогическое образование. – Мичуринск, 2025. 

 

7.5 Информационные и цифровые технологии (программное обеспечение, современ-

ные профессиональные базы данных и информационные справочные системы) 

 

Учебная дисциплина (модуль) предусматривает освоение информационных и циф-

ровых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве яв-

ляется одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать конку-

рентоспособные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных специа-

листов. 

Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения 

задач профессионального, социального, личностного характера с использованием различ-

ных видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в рамках 

данной дисциплины (модуля) ориентировано на способность безопасно и надлежащим 

образом получать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, оценивать и создавать 

информацию с помощью цифровых устройств и сетевых технологий. Формирование циф-

ровой компетентности предполагает работу с данными, владение инструментами для 

коммуникации. 

 

7.5.1 Электронно-библиотечные системы и базы данных 
1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 03.04.2024 

№ б/н (Сетевая электронная библиотека) 

2. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор 

по обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ че-

рез терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 09.04.2024 № 04-УТ/2024) 

3.Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор 

https://edu.gov.ru/
https://minobrnauki.gov.ru/
https://e.lanbook.ru/
https://rucont.ru/


 

 

 

на оказание услуг по предоставлению доступа от 26.04.2024 № 1901/БП22) 

4. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное изда-

тельство ЮРАЙТ» от 07.05.2024 № 6555) 

5. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) (дого-

вор на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

6. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) 

(договор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 02.02.2024 

№ 101/НЭБ/4712-п) 

7. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и со-

циокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, слабо-

видящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, лиц, 

имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская областная 

универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) (согла-

шение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 

 

7.5.2. Информационные справочные системы  
1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки, адаптации и 

сопровождения экземпляров систем КонсультантПлюс от 28.02.2025 № 12413 /13900/ЭС). 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на услу-

ги по сопровождению от 28.02.2025 № 194-01/2025). 

 

7.5.3. Современные профессиональные базы данных  

1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной про-

граммы «Росметод» (договор от 05.09.2024 № 512/2024) 

2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский ин-

формационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образова-

ния - https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

5. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов - http://school-

collection.edu.ru/catalog/ 

6. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам - 

http://window.edu.ru/ 

7. Федеральный портал «Российское образование» - http://www.edu.ru/ 

8. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов - 

http://fcior.edu.ru/ 

9. Государственная научная педагогическая библиотека им. К.Д. Ушинского РАО 

(ГПНБ им. К.Д. Ушинского РАО) - http://gnpbu.ru 

10. Университетская информационная система Россия (УИС Россия) - 

https://uisrussia.msu.ru/ 
 

7.5.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в 

том числе отечественного производства 

 

№ Наименование Разработчик 

ПО (право-

обладатель) 

Доступ-

ность (ли-

цензионное, 

свободно 

распростра-

няемое) 

Ссылка на Единый реестр россий-

ских программ для ЭВМ и БД (при 

наличии) 

Реквизи-

ты подтвер-

ждающего 

документа 

(при наличии) 

https://vernadsky-lib.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.tambovlib.ru/
https://rosstat.gov.ru/opendata
http://school-collection.edu.ru/catalog/
http://school-collection.edu.ru/catalog/
http://window.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
file:///C:/Users/d0011/Local%20Settings/Temp/Государственная%20научная%20педагогическая%20библиотека%20им.%20К.Д.%20Ушинского%20РАО%20(ГПНБ%20им.%20К.Д.%20Ушинского%20РАО)
file:///C:/Users/d0011/Local%20Settings/Temp/Государственная%20научная%20педагогическая%20библиотека%20им.%20К.Д.%20Ушинского%20РАО%20(ГПНБ%20им.%20К.Д.%20Ушинского%20РАО)
http://gnpbu.ru/
https://uisrussia.msu.ru/


 

 

 

1 MicrosoftWindow

s,  

OfficeProfessional 

 

MicrosoftCor

poration 

Лицензион-

ное 

- Лицензия  

от 04.06.2015 

№ 65291651 

срок дей-

ствия: бес-

срочно  

2 Антивирусное 

программное 

обеспечение 

KasperskyEndpoi

ntSecurity для 

бизнеса 

АО «Лабора-

тория Кас-

перского» 

(Россия) 

Лицензион-

ное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/36

6574/?sphrase_id=415165 

Сублицензи-

онный дого-

вор с ООО 

«Софтекс» от 

09.12.2024 № 

б/н, срок дей-

ствия: с 

09.12.2024 по 

09.12.2025 

3 МойОфисСтан-

дартный - 

Офисный пакет 

для работы с до-

кументами 

и почтой 

(myoffice.ru) 

ООО «Новые 

облачные 

технологии» 

(Россия) 

Лицензион-

ное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/30

1631/?sphrase_id=2698444 

Контракт с 

ООО «Руби-

кон» 

от 24.04.2019 

№ 

036410000081

9000012 

срок дей-

ствия: бес-

срочно 

4 Офисный пакет 

«P7-Офис» 

 (десктопная вер-

сия) 

АО «Р7» Лицензион-

ное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/30

6668/?sphrase_id=4435041 

Контракт с 

ООО «Соф-

текс» 

от 24.10.2023 

№ 

036410000082

3000007 

срок дей-

ствия: бес-

срочно 

5 Операционная 

система «Альт 

Образование» 

ООО "Ба-

зальт сво-

бодное про-

граммное 

обеспечение" 

Лицензион-

ное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/30

3262/?sphrase_id=4435015 

Контракт с 

ООО «Соф-

текс» 

от 24.10.2023 

№ 

036410000082

3000007 

срок дей-

ствия: бес-

срочно 

6 Программная 

система для об-

наружения тек-

стовых заим-

ствований в 

учебных и науч-

ных работах 

«Антиплагиат 

ВУЗ» 

(https://docs.antipl

agiaus.ru) 

АО «Ан-

типлагиат» 

(Россия) 

Лицензион-

ное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/30

3350/?sphrase_id=2698186 

Лицензион-

ный договор с 

АО «Ан-

типлагиат» от 

23.05.2024 № 

8151, срок 

действия: с 

23.05.2024 по 

22.05.2025 

 



 

 

 

7 AcrobatReader 

- просмотр доку-

ментов PDF, 

DjVU 

AdobeSystem

s 

Свободно 

распростра-

няемое  

 

- - 

8 FoxitReader 

- просмотр доку-

ментов PDF, 

DjVU 

FoxitCorporat

ion 

Свободно 

распростра-

няемое  

 

- - 

 

7.5.5. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  

1. CDTOwiki: база знаний по цифровой трансформации https://cdto.wiki/ 

 

 

7.5.6. Цифровые инструменты, применяемые в образовательном процессе 

1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoard https://sboard.online 

4. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

5. Сервисы опросов:Яндекс.Формы, MyQuiz 

6. Сервисы видеосвязи: Яндекс.Телемост, Webinar.ru 

7. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 

 

7.5.7. Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины 

 

№ Цифровые технологии Виды учебной работы, выполняемые 

с применением цифровой технологии 

Формируемые 

компетенции 

1.  Облачные технологии Аудиторная и самостоятельная работа УК-2, ПК-2 

2.  Нейротехнологии и 

искусственный интел-

лект 

Аудиторная и самостоятельная работа УК-2, ПК-2 

3.  Технологии беспро-

водной связи 

Аудиторная и самостоятельная работа УК-2, ПК-2 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

 
Наименование 

специальных* 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного программ-

ного обеспечения.  

Реквизиты подтверждающего доку-

мента 

Учебная аудито-

рия для проведе-

ния занятий лек-

ционного типа  

(г. Мичуринск, ул. 

Советская, дом 

274, 10/30) 

1. Проектор Epson EH-TW450 (инв. № 

41013401187)  

2. Стенд «Флаг РФ» (80*120см) (инв. № 

41013601940)  

3. Доска повор. зеленая ДП12 (инв. № 

21013600213)  

4. Интерактивная доска 100" IQ Board PS 

S100 (инв. №41013601786)  

5. Комп.Dual Core E5200 (инв. 

№41013401134)  

6. Наборы демонстрационного оборудования 

и учебно-наглядных пособий  

1. Microsoft Windows Professional 7 (ли-

цензия от 27.11.2009 № 46191701, бес-

срочно). 

2. Microsoft Office 2003 (лицензия от 

10.07.2009 № 45685146, бессрочно). 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://cdto.wiki/


 

 

 

Учебная аудито-

рия для проведе-

ния занятий се-

минарского типа, 

групповых и ин-

дивидуальных 

консультаций, 

текущего кон-

троля и промежу-

точной аттеста-

ции  (г. Мичу-

ринск, ул. Гого-

левская, дом 69, 

11/26) 

1. Таблица «Простые задачи» (инв. № 

41013601974)  

2. Телевизор LG 21 Q 65 (инв. 

№41013401481)  

3. Доска с нотным станом ДК11О1510 Н 

(инв. № 41013601982) 

4. КИД/малыш компл. пособ. (инв. № 

41013800030)  

5. Музыкальный центр "LG"LM3565Q   (инв. 

№ 41013401448)  

6. Рояль «Миньон»  (инв. №41013401462)  

7. Видеоплеер LG  (инв. №41013401440) 

 
Помещение для 

самостоятельной 

работы 

(г. Мичуринск, ул. 

Советская, дом № 

274, 10/23) 

1. АРМ Слушателя Celeron 2,6  (инв. № 

41013400892)  

2. ПринтHPLaserJet1320   (инв. № 

41013400930)  

3. Компьютер Celeron 2400 Монитор 17"LG 

Flatron EZT710 PH   (инв. № 41013401278)  

Компьютерная техника подключена к сети 

«Интернет» и обеспечена доступом к ЭИОС 

университета 

1. Microsoft Windows Professional 7 (ли-

цензия от 27.11.2009 № 46191701, бес-

срочно). 

2. Microsoft Windows XP, Microsoft 

Office 2003 (лицензия от 10.07.2009 № 

45685146, бессрочно) 

Помещение для 

хранения и про-

филактического 

обслуживания 

учебного обору-

дования                                                 

(г. Мичуринск, 

Советская, д. 274,  

10/20а) 

1. Комп. ADM Athlon II X3440/ 

ASUSM4A78EFMLE/DDR32048Mb/500.0Gb

WD5000AAKX/AcoroCRIP  (инв. № 

41013401202) 

2. Принтер Canon LaserShot LBP-2900 (инв. 

№ 41013400969)  

3. Шкаф-витрина (инв. № 41013601364) 

4. Шкаф AMT  (инв. № 41013601379) 

5. Тумба подкат. с 3 ящиками низкая 400 Тян 

(инв. №№ 41013601123, 41013601126) 

6. Стеллаж MS (инв. № 41013601378) 

Компьютерная техника подключена к сети 

«Интернет» и обеспечена доступом к ЭИОС 

университета 

Windows 7 (Лицензия от 27.11.2009 № 

46191701)  

MS Office 2003 (Лицензия от 10.07.2009 

№ 45685146) 

 

Рабочая программа дисциплины (модуля) «Дошкольное инклюзивное образование»  

составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО – бакалавриат по направлению под-

готовки 44.03.01 Педагогическое образование, утвержденного приказом Минобрнауки 

России от 22 февраля 2018 г. № 121. 

 

 

Автор: доцент кафедры педагогики и психологии, кандидат педагогических наук  

Т.И. Попова 

 

 

Рецензент: доцент кафедры социально-гуманитарных дисциплин, кандидат педаго-

гических наук Е.П. Логунова  

 

 

 

 

 

Программа рассмотрена на заседании кафедры педагогики и психологии  

протокол № 8 от «26» марта 2019 года. 

Программа одобрена на заседании учебно-методической комиссии Социально-



 

 

 

педагогического института  

протокол № 8 от «08» апреля 2019 года. 

Программа утверждена решением учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «25» апреля 2019 года. 

 

Программа рассмотрена на заседании кафедры педагогики и психологии 

протокол № 8 от «24» марта  2020 года. 

Программа одобрена на заседании учебно-методической комиссии Социально-

педагогического института  

протокол № 8 от «13» апреля 2020 года. 

Программа утверждена решением учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «23» апреля 2020 года. 
 

Программа рассмотрена на заседании кафедры педагогики и психологии  

протокол № 11 от «02» июня 2020 года. 

Программа одобрена на заседании учебно-методической комиссии Социально-

педагогического института  

протокол № 10 от «08» июня 2020 года. 

Программа утверждена решением учебно-методического совета университета 

протокол № 10 от «25» июня 2020 года. 

 

Программа рассмотрена на заседании кафедры педагогики и психологии 

протокол № 8 от «22» марта  2021 года. 

Программа одобрена на заседании учебно-методической комиссии Социально-

педагогического института  

протокол № 8 от «12» апреля 2021 года. 

Программа утверждена решением учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «22» апреля 2021 года 

 

Программа рассмотрена на заседании кафедры педагогики и психологии  

протокол № 11 от «11» июня 2021 года. 

Программа одобрена на заседании учебно-методической комиссии Социально-

педагогического института  

протокол № 10 от «15» июня 2021 года. 

Программа утверждена решением учебно-методического совета университета 

протокол № 10 от «24» июня 2021 года. 

 

Программа рассмотрена на заседании кафедры педагогики и психологии  

протокол № 8 от «29» марта 2022 года. 

Программа одобрена на заседании учебно-методической комиссии Социально-

педагогического института  

протокол № 8 от «11» апреля 2022 года. 

Программа утверждена решением учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «21» апреля 2022 года. 

 

Программа рассмотрена на заседании кафедры педагогики и психологии  

протокол № 10 от «23» мая 2023 года. 

Программа одобрена на заседании учебно-методической комиссии Социально-

педагогического института  

протокол № 10 от «13» июня 2023 года. 

Программа утверждена решением учебно-методического совета университета 



 

 

 

протокол № 10 от «22» июня 2023 года. 
 

Программа рассмотрена на заседании кафедры педагогики и психологии  

протокол № 9 от «16» апреля 2024 года. 

Программа одобрена на заседании учебно-методической комиссии Социально-

педагогического института  

протокол № 9 от «13» мая 2024 года. 

Программа утверждена решением учебно-методического совета университета 

протокол № 9 от «23» мая 2024 года. 

 

Программа рассмотрена на заседании кафедры педагогики и психологии протокол 

№ 8 от «25» марта 2025 года. 

Программа одобрена на заседании учебно-методической комиссии Социально-

педагогического института 

протокол № 8 от «08» апреля 2025 года. 

Программа утверждена решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «23» апреля 2025 года. 

 

Оригинал документа хранится на кафедре педагогики и психологии. 
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